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Capacitacao Digital - Plano de Recuperagdo e Resiliéncia (PRR) - Investimento TD- C19-i07.01

FICHA DE CURSO

Curso: Inovagao e Grandes Dados

Area de Formagdo:  Competéncias Digitais

Area Temética: Tecnologias Emergentes e Gestao
Duragao: 14 horas
Destinatarios: Dirigentes em cargos de diregcao superior

Dirigentes em cargos de direcao intermédia
Trabalhadores da carreira geral de técnico superior
Trabalhadores da carreira geral de assistente técnico
Trabalhadores da carreira geral de assistente operacional

Trabalhadores de carreiras especiais

Modalidade: E-learning

Descritor: Reconhecer a importancia/utilidade de Grandes Dados, em combinagdo com

outros saberes, na compreensdo de situagées da vida corrente

Objetivos: O conceito de Big Data, a sua origem e as suas caracteristicas.
Ferramentas aplicdveis ao processamento de Big Data.
Conceitos de Data Warehouse e Data Mining.
Tecnologias populares de Big Data.
Projetos de Big Data e os principais atores envolvidos.
Dados relevantes ao analisar um problema de negdcios.

Conceitos de Business Inteligence e Data Science.
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PORTUGUESA

Programa: 1. Fundamentos do Big Data

a. Os Vs do Big Data
b. Tipos de Dados
c. Data Sources

2. Business Intelligence vs Biga Data
a. Data Warehouse e Data Mart
b. Data Mining
c. Data Science

3. Big Data Tools
a. Hadoop System
b. Map Reduce
c. SQL vs Pyron

Formador: Luis Coelho
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