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1. ATIVIDADES DE PROMOGAO E DINAMIZACAO DA INOVAGCAO

EdicOes das atividades de promocéao e dinamizacao da Inovagao

EDICOES

ATIVIDADES DE PROMOGAO E DINAMIZAGAO DA INOVAGAO
2018 2019 2020 2021 Total

10.° Congresso Nacional da Administracdo Publica -
Inovacdo sem Fronteiras: A realidade por trds de mitos e 1 1
barreiras

11.° Congresso Nacional da Administracéo Publica —

Competéncias Emergentes - 1
Sessdao de Promocao da Inovacao com entidades 1 1
Ciclo de webinars para a Administracao Publica 2 5 7
Programa “Projetos Experimentais de Inovagéo” 1 1 1 1 4
Programa “Prémios de Inovagao” 1 1 2
Ciclo de Inovadores na Administracdo Publica 2 2
Conferéncias “Agenda 2030 - Uma agenda de inovacgdo na 1 1
gestao publica”

Conferéncias Abertas sobre Inovacéo 4 12 4 20
Conferéncias sobre Lideranca 6 2 8
Cerimonia de entrega de prémios para projetos inovadores

na gestéo publica 1 1 2
Conferéncias sobre Inovacao e Futuro dos Servicos 1 1
Publicos Locais

Conversas sobre a Memoaria e o Futuro da Administracéo 4 4
Publica

Entrevistas com Inovadores 5 6 11
Participacdes em Conferéncias e Seminarios em Portugal 5 3 8
Participacbes em Conferéncias e Seminarios noutros 5 3 >
Paises

Podcasts Inovagéo AP 2 2
Sessbdes do Roadshow do SlIGeP 7 3 10

TOTAL 10 24 29 27 90
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Participantes nas atividades de promocéao e dinamizacéo da Inovagao

PARTICIPANTES

ATIVIDADES DE PROMOGAO E DINAMIZAGAO DA INOVAGAO

2018 2019 2020 2021

10.° Congresso Nacional da Administra¢éo Publica -

Inovacdo sem Fronteiras: A realidade por tras de mitos e 1055 1 055
barreiras
o : - ——
11. Corlgrgsso Nacional da Administracao Publica 5762 5762
Competéncias Emergentes
Sessdao de Promocao da Inovacao com entidades 50 50
Ciclo de webinars para a Administracéo Publica 16770 2747 19517
Programa “Projetos Experimentais de Inovagao” 36 206 17 51 310
Programa “Prémios de Inovacgao” 151 161 312
Ciclo de Inovadores na Administracédo Publica 128 128
Conferéncias “Agenda 2030 - Uma agenda de inovacgéo na
PR 337 337
gestéo publica
Conferéncias Abertas sobre Inovacéo 63 738 1665 2466
Conferéncias sobre Lideranca 1720 600 2 320
Ceriménia de entrega de prémios para projetos inovadores
a 233 233
na gestao publica
Conferéncias sobre Inovacao e Futuro dos Servicos
P ; 69 69
Publicos Locais
anyersas sobre a Memdria e o Futuro da Administracao 219 219
Publica
Entrevistas com Inovadores (visualizacdes) 410 2 026 2 436
Participacbes em Conferéncias e Seminarios em Portugal n.a.
Participac6es em Conferéncias e Seminarios noutros na
Paises a
Podcasts Inovagéo AP 2 2
Sessbdes do Roadshow do SlIGeP 372 107 479

TOTAL 1463 1513 25419 7300 35695
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2. ACOES DE CAPACITAGAO

EdicOes das acOes de capacitacéo

EDICOES
AGOES DE CAPACITAGAO
2018 2019 2020 2021 Total
Aceleradora de Ideias em Servicos Publicos 2 2
Ferramenta de Autoavaliacdo da Cultura de Inovacgéo 1 1 2
Laboratérios de Lideranca 2 3 5
Desafios Inovagcédo AP 1 1
Dia Aberto a Inovacao 14 1 1 16
Oficinas de Cocriagéo 8 2 9 19
Capa'lcnzi\gao de Facilitadores das Oficinas de 5 18 23
Cocriacao
Prograr~na de Desenvolvimento de Competéncias de 5 9 10 7 31
Inovacao (PDCI)
Programa de Desenvolvimento de Competéncias de 3 6 9
Lideranca (PDCL)
Programa de Desenvolvimento de Competéncias
Digitais (PDCD) 2 1 el =
Programa de Mentoria para a Inovacao e Lideranca 1 2 3
(PMIL)
Programa de Tutoria para a Inovacao (PTI) 7 7
Reunido de Apoio a Inovacao (RAI) 8 23 6 37
Iniciativa “Uma Ideia Inovadora” 1 1
Curso Desenho de Servicos 3 3
Inovador em Residéncia 1 1 2

TOTAL
13 63 37 78 191
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Participantes nas acdes de capacitacao

PARTICIPANTES
AGOES DE CAPACITAGAO
2018 2019 2020
Aceleradora de Ideias em Servigos Publicos 142 173 315
Ferramenta de Autoavaliagdo da Cultura de Inovagéo 126 59 185
Laboratorios de Lideranca 22 35 57
Desafios Inovacdo AP 8 8
Dia Aberto a Inovagéo 195 6 10 211
Oficinas de Cocriagéo 85 42 48 175
Capgcnggao de Facilitadores das Oficinas de 42 52 94
Cocriacéo
Progra[na de Desenvolvimento de Competéncias de 55 144 171 104 474
Inovagéo (PDCI)
Programa de Desenvolvimento de Competéncias de
Lideranca (PDCL) & 100 134
Programa de Desenvolvimento de Competéncias
Digitais (PDCD) 27 18 686 731
Programa de Mentoria para a Inovacao e Lideranga
(PMIL) 14 12 26
Programa de Tutoria para a Inovacéo (PTI) 53 53
Reunido de Apoio a Inovagao (RAI) 28 86 49 163
Iniciativa “Uma Ideia Inovadora” 14 14
Curso Desenho de Servigos 46 46
Inovador em Residéncia 3 3 6

TOTAL 83 590 691 1328 2692
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Horas de capacitacao

. . HORAS
AGOES DE CAPACITAGAO
2018 2019 2020 2021
Aceleradora de Ideias em Servicos Publicos 3 3
Ferramenta de Autoavaliagdo da Cultura de Inovagéo 30 21 51
Laboratdrios de Lideranca 8 12 20
Desafios Inovagéo AP 15 15
Dia Aberto & Inovacéo 98 5 7 110
Oficinas de Cocriacéo 72 18 81 171
gigﬁggggéo de Facilitadores das Oficinas de o5 45 70
Er(;)\?;zg:)a(g% g:a)senvolvimento de Competéncias de 116 106 140 08 460
Eirc;)eg;:gg ?ISDDCeLs)envolvimento de Competéncias de 63 126 189
gsi%;?sn}g gg g)esenvolvimento de Competéncias 33 14 546 593
(PPr('zAglrLe)lma de Mentoria para a Inovacéo e Lideranca 32 42 74
Programa de Tutoria para a Inovacéo (PTI) 27 27
Reunido de Apoio a Inovagao (RAI) 12 35 9 56
Iniciativa Uma Ideia Inovadora 7 7
Curso Desenho de Servigos 54 54
Inovador em Residéncia 420 420 840

TOTAL
128 371 789 1452 2739
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3. PROJETOS EXPERIMENTAIS DE INOVAGCAO APRESENTADOS AO
SIIGEP

Candidaturas a projetos experimentais de inovacao apresentados

Projetos experimentais de inovagdo candidatados com
ool : 2 17 2 21
direito ao desafio

Projetos experimentais de inovacéo candidatados sem 7 14 > 5 28
direito ao desafio

TOTAL 9 31 4 5 49

Participantes nas equipas de projetos experimentais de inovacao

Participantes nas equipas de projetos experimentais
. ~ ) S . 12 132 5 149
de inovacao candidatados com direito ao desafio

Participantes nas equipas de projetos experimentais o 74 12 51 161
de inovacao candidatados sem direito ao desafio

TOTAL 36 206 17 51 310

O SliGeP em Numeros #dezembro 2021 Péagina 8 de 19
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4. PREMIOS PARA PROJETOS INOVADORES NA GESTAO PUBLICA

Candidaturas aos prémios para projetos inovadores na gestao publica

CANDIDATURAS

EDICOES

2018 2019 2020 2021 Total

Candidaturas aos prémios para projetos

) PP 23 24 47
inovadores na gestao publica

TOTAL 23 24 47

Participantes nas candidaturas aos prémios para projetos inovadores na gestao publica

PARTICIPANTES

EDIGOES

2018 2019 2020 2021 Total

Participantes nas candidaturas aos prémios para

: X . 151 161 312
projetos inovadores na gestéo publica

TOTAL 151 161 312
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5. FERRAMENTAS E GUIAS DE APOIO A INOVAGAO

Ferramentas e guias de apoio a inovagao

ELABORAGAO
FERRAMENTAS E GUIAS
2018 2019 2020 2021
Ferramentas para a Inovacao 3 2 5
Guias de Apoio a Inovacéo 1 16 2 19

TOTAL 1 3 18 2 24
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6. OFICINAS PARTICIPATIVAS

Oficinas Participativas

REALIZAGAO

OFICINAS
2018 2019 2020

Oficinas Participativas para a construcao da Estratégia
para a Inovacédo e Modernizacdo do Estado e da 101 101
Administracao Publica

Oficinas Participativas "Competéncias Emergentes" 6 6

Oficinas Participativas "Gestao do Desempenho de

Pessoas e Organizacdes na Administragdo Publica" 12 12

TOTAL 119 119

Participantes nas Oficinas Participativas

PARTICIPANTES

OFICINAS
2018 2019 2020

Participantes nas Oficinas Participativas para a
construcao da Estratégia para a Inovacgéo e 962 962
Modernizagdo do Estado e da Administragdo Publica

Participantes nas Oficinas Participativas

"Competéncias Emergentes" 50 50

Participantes nas Oficinas Participativas "Gestédo do
Desempenho de Pessoas e Organizacdes na 72 72
Administracao Publica"

TOTAL 1.084 1.084
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7. PUBLICACOES

Publica¢cbes sobre inovacao

EDICOES

PUBLICAGOES

2018 2019 2020 2021 Total

10.° Congresso Nacional da Administracéo Publica -
Inovacédo sem Fronteiras: A realidade por tras de mitos 1 1
e barreiras

10.° Congresso Nacional da Administracéo Publica -

Competéncias Emergentes 1 1
O Centro de Desenvolvimento de Lideranca (brochura 1 1
conceptual)

Agenda 2030: Uma agenda de inovacao na gestao 1 1
publica

Boletim Inovacao AP (publicacao periodica) 2 2

Ciclo de Encontros 2018 - Construir Hoje a
Administracao Publica do Futuro: 3.2 sessao - 1 1
Inovacéo na Gestédo Publica

Dia Aberto A Inovacao - Inspirar a criatividade, apoiar

. 1 1
os inovadores
Estudos de Caso Inovacéo AP 1 1
Fichas do Centro de Desenvolvimento de Lideranca 6 6
Historias da Inovagdo AP 1 1
Julho: Més da Inovacao na Administragéo Publica - 1 1
Relatério Final
Ultimas (publicag&o periodica) 15 3 18

TOTAL 1 5 24 5 35
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SUMULA

Iniciativas e participantes

SUMULA

INICIATIVAS E PARTICIPANTES

2019 2020 2021

Iniciativas desenvolvidas no ambito do SlIGeP 34 149 231 141 555

gﬁglglgantes nas iniciativas desenvolvidas no &mbito do 1582 2 460 T . 40093
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GLOSSARIO

10.° Congresso Nacional da Administragdo Publica

O 10.° Congresso Nacional da Administragéo Publica foi realizado em 2018 sob o tema “Inovagdo sem
Fronteiras: A realidade por tras de mitos e barreiras”. As politicas publicas de inovacéo, as tecnologias
e a administracao publica do futuro, e o papel dos ambientes de trabalho foram os temas centrais das
mesas redondas que constaram do programa. A par das sessdes plenarias, realizaram-se trés sessfes
paralelas onde foram apresentados projetos experimentais de inovacdo, projetos inovadores com
resultados na administracéo publica portuguesa e a ligacdo entre a investigagao e a inovagao.

Esta edicdo do Congresso decorreu na modalidade presencial e envolveu mais de 1.000 pessoas.

11.° Congresso Nacional da Administragdo Publica

O 11.° Congresso Nacional da Administragdo Publica decorreu entre 23 e 25 de setembro de 2020,
subordinado ao tema "Competéncias Emergentes”. O trabalho, o digital, as competéncias, a lideranca
e a colaboracéo, foram alguns dos temas abordados pelos 41 oradores e 15 moderadores, nacionais e
internacionais, que participaram nas 15 sessdes. Este Congresso resultou de um trabalho colaborativo
de trés areas governativas: Modernizacao do Estado e da Administracao Publica; Ciéncia, Tecnologia
e Ensino Superior; e Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social.

Esta edicdo do Congresso realizou-se na modalidade presencial e online, 0 que permitiu envolver
diretamente mais de 5.700 participacdes.

Aceleradora de Ideias em Servigos Publicos

A aceleradora de ideias em servigos publicos € um programa intensivo que visa o desenvolvimento
rapido de novas ideias até a demonstracéo da sua viabilidade.

Boletim Inovacdo AP

O Boletim Inovacao AP é uma publicacéo periddica (descontinuada, entretanto) que tem como objetivo
a difusdo e a partilha de informacgé&o e conhecimento sobre a inovacdo na Administragédo Publica.
Capacitacdo de Facilitadores das Oficinas de Cocriacédo

A Capacitagdo de Facilitadores das Oficinas de Cocriacdo tem como finalidade apoiar o
desenvolvimento de competéncias em trabalhadores e de dirigentes para conduzirem Oficinas de
Cocriagéo.

Ceriménia de Entrega de Prémios para Projetos Inovadores na Gestéao Publica

A ceriménia de entrega dos prémios “Valorizagdo dos Recursos Humanos, “Melhoria dos Ambientes

de Trabalho” e “Desenvolvimento dos Modelos de Gestao”, do Sistema de Incentivos a Inovacéo na

gestao Publica (SlIGeP), realizou-se no dia 19 de julho de 2019.
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Ciclo de Inovadores na Administracdo Publica

O Ciclo de Inovadores na Administracdo Publica (Ciclo de Inovadores AP) é uma agenda de
conferéncias de curta duracgédo (2 horas), onde os promotores de préaticas de inovacéo na Administragao
Puablica apresentam e explicam a forma como inovaram.

Ciclo de Webinars para a Administragdo Publica

O Ciclo de Webinars para a Administragdo Publica realiza-se no ambito do Plano de Trabalho
Colaborativo, divulgando os projetos que sdo desenvolvidos pelas equipas que integram multiplos perfis
de trabalhadores e dirigentes de vérias entidades. O primeiro ciclo de webinars realizou-se em abril e
maio de 2020.

Conferéncias Abertas sobre Inovacéao

As Conferéncias Abertas sobre Inovacdo sdo conferéncias de curta duracdo projetos e préticas
inovadoras na administracdo publica. Enquadram-se nas “iniciativas que promovam o debate e a
procura de solugdes para os desafios da administragao publica” (artigo 3.°, n.° 2, alinea e), da Portaria
n.° 186/2018/, de 27 de junho).

Conferéncia “Agenda 2030 - Uma agenda de inovagao na gestao publica”

Esta conferéncia foi realizada a 10 de maio de 2019, na Fundac¢&o Calouste Gulbenkian, que reuniu 24
palestrantes divididos em trés painéis, de 12 areas governativas. O debate centrou-se no contributo da
administracédo pubica para o cumprimento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da
“Agenda 2030".

Conferéncias sobre Inovacao e Futuro dos Servigcos Puablicos Locais

Foi realizada uma conferéncia realizada, a 29 de julho de 2019, em parceria com a Camara Municipal
de Lisboa, com a participacdo de uma associacao e diferentes entidades da administracéo local, que
partilharam a sua experiéncia no dominio da inovagéo e a sua perspetiva para o futuro dos servicos
publicos locais.

Conferéncias sobre Lideranca

No ambito do Centro de Desenvolvimento de Lideranca, entre 16 e 23 de dezembro de 2020, foram
realizadas seis conferéncias virtuais com lideres dos setores publico, privado e ndo governamental.
Estas conferéncias destinaram-se a todos os trabalhadores da Administracéo Pudblica e cada sesséo
teve a duracdo de 60 minutos e incluiu um periodo de perguntas e respostas.

Esta edicao das Conferéncias realizou-se na modalidade online, o que permitiu envolver diretamente
1.720 participagbes. Em 2021 realizaram-se duas conferéncias no dia 8 de marco, no ambito ca
comemoracao o Dia Internacional da Mulher, sob o tema Lideranca no feminino.

Conversas sobre a Memoria e o Futuro da Administragao Publica

As Conversas sobre a Memaria e o Futuro da Administragéo Publica séo entrevistas com a duracéo de
uma hora, destinadas a promover a importancia do conhecimento e da meméria da administracédo
publica na construcéo da capacidade para enfrentar os desafios do futuro.
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Curso Desenho de Servicos
O curso Desenho de Servi¢os de dezoito horas, tem como objetivos:
D capacitar para a compreensdo, criacdo e desenvolvimento de servigos inovadores;

D repensar os servigos plblicos com base nas necessidades, motivacGes e comportamentos de
cidad&os e funcionérios;

D capacitar para a aplicacdo de ferramentas para a descoberta e resolucdo de problemas
associados aos servicos publicos, a fim de inovar e gerar novas propostas de valor;

D dinamizar projetos de inovagdo no ambito dos servigos publicos, através da lideranca e
facilitacdo de novas formas de trabalhar adotadas pelas equipas de projeto.
Desafios Inovacédo AP
Os Desafios Inovacdo AP sado desafios para os trabalhadores e dirigentes da Administracdo Publica
apresentarem ideias inovadoras sobre temas concretos.
Dia Aberto a Inovacao

O Dia Aberto a Inovacéo é uma sessédo de trabalho onde trabalhadores e dirigentes da Administracao
Publica criam e desenvolvem ideias novas para solucionar um problema real, a partir da identificagcao
de uma situacao concreta que constitua um desafio de inovacgéo.

Direito ao desafio

O Direito ao Desafio consiste na suspensao temporaria de regimes legais vigentes, através de
instrumento legal adequado para esse efeito, pelo periodo de durac@o do projeto experimental de
inovacao.

Entrevistas com Inovadores

As entrevistas com inovadores pretendem a partilha do conhecimento, das ideias de pessoas que em
diferentes &reas trabalham com a inovagéo.

Estudos de Caso Inovacéo AP

Os estudos de caso de inovagdo é a descricdo de uma situacdo concreta de inovacao (iniciativa,
projeto, prética), realizada numa entidade publica, com detalhe sobre os objetivos, as a¢des realizadas
e os resultados obtidos.

Ferramenta de Autoavaliacdo da Cultura de Inovacédo

A Ferramenta de Autoavaliacdo da Cultura de Inovacao tem como finalidade apoiar as entidades
publicas na criagdo de valor a partir do conhecimento e dos recursos publicos que gerem, através de
uma lideranca e de um ambiente de trabalho que promovam a criacdo de novas ideias, a sua
experimentacdo e implementacdo em novos processos e servicos, ou na melhoria dos processos e
servigos existentes.
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Fichas do Centro de Desenvolvimento de Lideranca

As Fichas do Centro de Desenvolvimento de Lideranca promovem a capacitagdo em lideranca através
da divulgacao de informacéao sistematizada sobre a tematica da lideranca.

Histérias da Inovacdo AP

Publicacdo de pequenas histérias nas redes sociais da ‘Inovagdo AP’ sobre medidas de inovagao
implementadas com, ou sem, sucesso, na administracéo publica, durante as Ultimas décadas.
Laboratorios de Lideranca

O Programa de Laboratdrios de Lideranca desenvolve-se com o propésito de reunir num mesmo
espaco e sob o mesmo tema, um grupo de dirigentes que através da partilha de experiéncias, recolhem
desafios, e sdo estimulados para o encontro de oportunidades e solu¢des a implementar no contexto
de lideranca e nos seus organismos. Os Laboratorios de Lideranc¢a recolhem os seguintes objetivos:

D Identificar novos desafios da lideranca em contexto publico;
D Discutir cenéarios para resolucdo de problemas;

D Produzir ideias novas para o exercicio da lideranca em entidades publicas.

Oficinas de Cocriagéo

As Oficinas de Cocriacdo sdo sessfes realizadas com os trabalhadores que visam o desenho de
solucdes inovadoras que possam ser experimentadas no ambito do SlIGeP.

Oficinas Participativas

As Oficinas Participativas sdo sessBes de debate sobre temas especificos do interesse dos
trabalhadores e dirigentes e visam a identificacdo de solu¢cBes a problemas concretos.

Participacbes em Conferéncias e Seminarios em Portugal

Participacdo em sessdes de esclarecimento e divulgacdo do SliGeP, a delegac¢fes estrangeiras da
Administracdo Publica de visita a Portugal, por exemplo delegacées da Roménia, de Marrocos e de
Andorra.

Participacdes em Conferéncias e Seminarios noutros Paises

Participacdo em sessBes de esclarecimento e divulgacdo da Inovagdo na Administracdo Publica,
noutros paises, no contexto do Centro Latino Americano de Administracdo para o Desenvolvimento
(CLAD).

Podcasts Inovacédo AP

Os Podcasts da Inovacdo AP sdo entrevistas gravadas com inovadores, disponibilizadas numa
plataforma online. Esta iniciativa, criada na edi¢cdo de 2020 do Més da Inovagdo na Administracdo
Pudblica, pretende promover o debate em torno da inovacéo.
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Prémios a Projetos Inovadores na Gestao Publica

Os Prémios a Projetos Inovadores na Gestao Publica (Despacho n.° 10573/2018, de 15 de novembro
e Despacho n.° 5982/2021, de 18 de junho) visam o reconhecimento dos projetos inovadores que
apresentem resultados mensuraveis, atribuidos a iniciativas enquadradas em trés dominios:
Valorizagdo dos Recursos Humanos, Melhoria dos Ambientes de Trabalho e Desenvolvimento de
Modelos de gest&o. E atribuido um prémio a um projeto vencedor em cada dominio, no valor pecuniario
de 10.000€ (dez mil euros), sendo o valor repartido pelos membros das equipas vencedoras de forma
equitativa. Estes prémios destinam-se as entidades da administracdo direta e indireta do Estado.

Programa de Desenvolvimento de Competéncias de Inovacgéo

O Programa de Desenvolvimento de Competéncias de Inovacédo (PDCI) é um dos incentivos previstos
no Sistema de Incentivos a Inovacdo na Gestao Publica (S1IGeP) aprovado pela Portaria n.° 186/2018,
de 27 de junho (previsto no artigo 3°) e € uma das areas estratégicas de formacéo definidas pelo
Despacho n.° 3431/2019, de 28 de marco, do Ministro das Financas, (Diario da Republica, 2.2 série, N.°
62, de 28 de marco de 2019). O PDCI é constituido por dois percursos formativos: o Percurso Formativo
I, com cinco cursos de formacao, sobre “Gestao da Inovacao, Criatividade e Cocriagdo”, e o Percurso
Formativo Il, com quatro cursos de formagéao, sobre “Inovagédo Colaborativa e Gestdo de Projetos”.

Programa de Desenvolvimento de Competéncias de Lideranca

O Programa de Desenvolvimento de Competéncias de Lideranga (PDCL) é uma das areas de
capacitacdo para inovagdo no que se refere a “formagao modular para dirigentes enquadrada num
programa de desenvolvimento de competéncia de gestao e lideranga coordenado pelo INA” (previsto
na alinea a) do n.°2 do artigo 3° da Portaria n.° 186/2018, de 27 de junho). E também uma éarea
estratégica de formacgéo definidas pelo Despacho n.° 3431/2019, de 28 de mar¢o, do Ministro das
Financas, (Diario da Republica, 2.2 série, N.° 62, de 28 de marco de 2019). E composto por quatro
cursos de formacéo, com 21 horas cada um.

Programa de Desenvolvimento de Competéncias Digitais

O Programa de Desenvolvimento de Competéncias Digitais (PDCD) € uma das &reas de capacitacédo
para inovagado no que se refere a “formacdo em competéncias digitais para a administragéo publica
alinhada com a estratégia do programa INCoDe.20.30” (previsto na alinea d) do n.°2 do artigo 3° da
Portaria n.° 186/2018, de 27 de junho) E também uma das areas estratégicas de formacéo definidas
pelo Despacho n.° 3431/2019, de 28 de margo, do Ministro das Financas, (Diario da Republica, 2.2
série, N.° 62, de 28 de marco de 2019). O PDCD é composto subprogramas: o Programa de
Capacitacdo para a Infoexclusdo Zero e Programa de Capacitacdo para a Transformacédo Digital da
Administracdo Publica. Cada um destes dois programas é composto por quatro cursos de formacao.

Programa de Mentoria para a Inovacao e Lideranca

O Programa de Mentoria para a Inovacdo e Lideranca é conjunto de atividades estruturadas que
envolvem a selecéo e preparacdo de mentores e mentorados, a capacitacdo de mentores, a realizacdo
de sessdes de mentoria em inovagéo e lideranca, a monitorizagéo e a avaliagdo do processo e dos
seus resultados.
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Programa de Tutoria da Inovacao

O Programa de Tutoria da Inovacgéo é constituido por uma agenda de oficinas de trabalho realizadas
com as equipas gestoras de projetos experimentais de inovacdo apresentados no ambito do SIIGeP.

Projetos Experimentais de Inovacao

Os Projetos Experimentais de Inovagdo sdo iniciativas previstas no SliGeP, delimitadas no tempo,
configuradas como testes a novos conceitos, projetos-piloto ou protétipos, que visam testar novos
modelos de gestao com objetivos concretos de melhoria dos servicos publicos.

Reunido de Apoio a Inovacéao

A Reunido de Apoio a
trabalhadores e dirigentes da Administracdo Publica sobre o desenho de projetos experimentais de

Inovacdo é uma sessdo de trabalho para informacdo e capacitacdo de

inovacao.

Reunibes Virtuais com Inovadores

As Reunides Virtuais com Inovadores s&o reunides tematicas virtuais com agentes do ecossistema de
inovacao na Administragdo Publica.

Roadshow do SlIGeP

As sessbes de roadshow tém como objetivo apresentar e divulgar o SIIGeP e dar a conhecer as formas
de aceder aos diferentes tipos de incentivos a inovacdo na gestéo publica.

Sesséo de Promocéao da Inovacgéo nas entidades

As sessfes de promocao da inovacéo séo desenvolvidas nas entidades, no contexto de uma reunido
de kick off de um projeto experimental ou quando as entidades requerem o enquadramento do SIIGeP
para o langamento de uma iniciativa de inovagéo,

Ultimas

A Ultimas é uma publicacéo periddica eletronica que tem como objetivo a difusdo e a partilha de
informac&o e conhecimento sobre a inovacdo na Administragéo Publica. E enviada para os subscritores
do ‘INA Informa’ através de correio eletronico.

Uma Ideia Inovadora

E um desafio lancado aos trabalhadores da Administracdo Publica para expressarem uma ideia
inovadora através de uma frase ou de um video de um minuto.

Junte-se a nés nas redes sociais da Inovagéo AP

B


https://www.facebook.com/inovacaoap.siigep/
https://www.youtube.com/channel/UCn2ewK4RVa188F_xYh8NbQQ/featured
https://twitter.com/InovacaoAP
https://www.linkedin.com/company/inovap/
https://issuu.com/inovacaoap
https://www.instagram.com/inovacao_ap/
https://soundcloud.com/inovacaoap

