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Bem-vindo(a) a newsletter ina

Volume 2, Nimero 8, Agosto 2020

A newsletter ina é um espaco para partilhar informacdo sobre os projetos e as iniciativas da Direcio-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em
FungGes Publicas (INA). Convidamo-lo a subscrever as nossas comunicagdes eletrénicas para receber informagdo atualizada.

Boa leitura e obrigado por fazer parte desta comunidade.
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Langada no dia 1 de abril, a Somos INA, publicagdo digital interna criada no contexto da pandemia e do teletrabalho, visa colmatar a distancia fisica,
envolvendo trabalhadores e dirigentes na sua produgdo, através de testemunhos. De periodicidade quinzenal, a publicagdo vai na 15.2 edicdo.
Saiba mais.

DESTAQUE FORMACAO


http://www.ina.pt/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=2597&Itemid=
https://www.ina.pt/questionarios/index.php?r=survey/index/sid/211474/lang/pt
http://ina.pt/index.php/not-outras/2358-ina-cria-publicacao-interna-no-contexto-da-pandemia
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Candidaturas abertas para a Aceleradora de Ideias
em Servigos Publicos

Decorre até amanh3g, dia 4 de setembro, o prazo para
apresentacdo de candidaturas de ideias inovadoras sobre o tema
ambientes de trabalho inovadores. Esta iniciativa enquadra-se no
programa Aceleradora de Ideias em Servigos Publicos,
desenvolvido no &mbito da primeira edi¢do do Plano de Trabalho
Colaborativo na Administragcdo Publica. Serdo avaliadas e
selecionadas as seis melhores ideias, propostas por equipas de
trabalhadores e dirigentes da Administragdo Publica, para serem
integradas e apoiadas por este programa. Caso pretenda
apresentar uma candidatura deve utilizar o formuldrio eletrénico
disponibilizado no sitio do INA na internet.

Para mais informag0es contacte-nos através do email

Saiba mais.
ina INOVAGAOD"

Apresentacédo da
Ferramenta de Autoavaliacao
da Cultura de Inovacao

Medida =78 do Programa Simplex'20-21
11 de agosto de 2020

10H30 - 12H30

TEATRO THALIA

Langamento de nova ferramenta para avaliar a
inovagao e apoiar novas ideias

Decorreu no dia 11 de agosto, no Teatro Thalia, em Lisboa, a
sessdo de apresentagdo da Ferramenta de Autoavaliagdo da
Cultura de Inovagdo.

A sessdo contou com a presenga da Secretdria de Estado da
Inovagdo e da Modernizagdo Administrativa, Fatima Fonseca, e
um painel de cinco oradores que debateram a cultura da
inovagdo e partilharam boas praticas.

Esta ferramenta, que visa apoiar a criagdo de novas ideias, a sua
experimentagdo e implementagdo em novos processos e servigos,
ou na melhoria dos processos e servigos existentes, foi
desenvolvida no ambito do Plano de Trabalho Colaborativo na
Administragdo Publica e constitui a medida n.2 78 do Programa
SIMPLEX' 20-21.

FORMACAO A DISTANCIA

INA dinamiza cursos em e-learning durante o
més de setembro

No més de setembro, o INA desenvolve um conjunto de
acoes de formagdo, em formato e-learning.

Contratagdo publica, organizagdo do trabalho, teletrabalho
e codigo do procedimento administrativo, sdo os temas
dos préximos cursos de formagdo, destinados a dirigentes
e trabalhadores nas carreiras de técnico superior e
carreiras especiais da Administragdo Publica.

Para a formalizagdo das inscri¢Ges é necessdria a criagdo de
conta e login na plataforma SIGEF e, posteriormente,
preencher o formulario do respetivo curso.

Para mais informagdes contacte-nos através do email
cursos@ina.pt.

Saiba mais.

APEX

ALIANCA PARA A PROMOC,E\O DA EXCELENCIA
NA ADMINISTRACAQ PUBLICA

Protocolo APEX passa a integrar o ISG -
Business & Economics School

O protocolo APEX eleva para dez o nimero de Instituigdes
de Ensino Superior e Escolas de Negdcio que constituem
este acordo, através da integragdo do ISG-Business &
Economics School.

Este reforgo demonstra a determinagdo na valorizagdo dos
trabalhadores e dirigentes da Administragdo Publica
através do acesso a mestrados, pds-graduacgdes e
programas de formacgdo de executivos com condigdes
especiais, num total de mais 130 a¢Ges de formagao.

A oferta formativa do I1SG-Business & Economics School, no
total de 13 cursos, incide em cursos como Estratégia de
Investimento e Internacionalizagdo; Gestdo do Potencial
Humano; Gestdo Financeira; Gestdao de Marketing e E-
commerce.
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Para mais informagdes contacte-nos através de
capacitacao.inovacaoap@ina.pt.

Saiba mais.
CESAR MADURER =
HANDBOOK & HANDBOOK DE

ADMINISTRAGAO | ADMINISTRAGAO
PUBLICA PUBLICA

Publicagao retine varios textos sobre Ciéncia da
Administragao

Handbook de Administragéo Publica é um livro que apresenta
uma abordagem holistica, mas diversificada, das quest&es que se
debatem no seio das administrages e tem por objetivo compilar,
numa Unica publicagdo, textos de diferentes académicos e
investigadores, tanto nacionais como internacionais, que tenham
desenvolvido atividade cientifica na Ciéncia da Administragdo ao
longo dos ultimos anos.

Os seus principais destinatdrios sdo os estudantes e académicos
da area da Administragdo Publica, assim como dirigentes e
trabalhadores em fungdes publicas.

Caso tenha interesse em adquirir, esta ou outras, publicages da
INA Editora, poderd fazé-lo através da loja online. Para mais
informagdes contacte-nos através do 218 846 669 ou do e-mail
editora@ina.pt.

Saiba mais.
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INA divulga noticias de inovagao, formagao e
recrutamento em cinco redes sociais

Com o objetivo de chegar a um nimero crescente de
trabalhadores e dirigentes da Administragdo Publica, o INA
tem uma forte presenca digital. Além do site ina.pt, marca
presencga em cinco redes sociais: Facebook, LinkediIn,
Instagram, Twitter e YouTube.

E através destes canais que comunica diariamente as suas
iniciativas de qualificagdo e formagdo, recrutamento,
inovagdo, cooperagdo e divulgagdo de conhecimento.

O INA partilha, em média, 60 publicagées por més, tem
mais de 13,6 mil seguidores no Facebook e quase 6.000 no
LinkedIn e disponibiliza varios webinars no canal de
YouTube.

Saiba mais.

11 de agosto | Teatro Thalia| Lisboa

Fotografia: Jodo José Bica/Portal do Governo

Sessao de Apresentacao da Ferramenta de Autoavaliagao da Cultura de Inovagao


mailto:capacitacao.inovacaoap@ina.pt
http://www.ina.pt/index.php/agenda/2353-ferramenta-de-autoavaliacao
http://www.ina.pt/index.php/formacao-noticias/2352-rede-apex-com-novo-membro
mailto:editora@ina.pt
http://www.ina.pt/index.php/centrodeconhecimentoap/ina-editora/loja-on-line/loja-teste/monografias/handbook-de-administracao-publica-detail
http://ina.pt/
https://www.facebook.com/ina.dgqtfp
https://www.linkedin.com/company/368012/admin/
https://www.instagram.com/ina_dgqtfp/
https://twitter.com/ina_dgqtfp
https://www.youtube.com/channel/UCu4KMt-LrwLhYH02admlQiw?view_as=subscriber
http://ina.pt/
http://www.ina.pt/index.php/agenda/2353-ferramenta-de-autoavaliacao

Siga-nos nas Redes Sociais
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