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INTRODUGAO

A Ultimas é um boletim periédico sobre inovagdo no setor publico publicado pela
Equipa de Inovacgéo do INA, no ambito do Sistema de Incentivos a Inovagio na Gestéo
Publica (SliGeP).
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Apresentamos o Programa de Mentoria para a Inovagéao e Lideranga no dia 21 de
janeiro deste ano, no Teatro Thalia, em Lisboa. O periodo de candidaturas para a
constituicdo de uma Bolsa de Mentores decorreu nos meses de fevereiro e margo.
Concluimos a analise prévia destas candidaturas e também das candidaturas ao
apoio de mentoria durante o més de julho, o Més da Inovacao na Administracao
Publica. Iniciamos esta semana as entrevistas individuais de selegao e o Programa
de Capacitagao Inicial de Mentores (7 horas).
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A Aceleradora de Ideias em Servigos Publicos € um programa de desenvolvimento no
ambito da primeira edicdo do Plano de Trabalho Colaborativo na Administragcédo
Publica. Esta semana abrimos as candidaturas para ideias inovadoras sobre o tema
da criagdo de ambientes de trabalho inovadores. O prazo decorre até 4 de setembro.
Estas candidaturas sao apresentadas através de um formulario eletrénico
disponibilizado no sitio do INA na internet: aqui.

FERRAMENTA DE AUTOAVALIAGAO DA CULTURA DE
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Apresentacao da
Ferramenta de Autoavaliacao
da Cultura de Inovacao

Medida #78 do Programa Simplex'20-21

Na proxima terga-feira, dia 11 de agosto, vamos apresentar publicamente no Teatro
Thalia, a Ferramenta de Autoavaliagao da Cultura de Inovacao. Esta ferramenta foi
desenvolvida no primeiro Plano de Trabalho Colaborativo na Administragdo Publica, no
passado més de maio. E também uma medida do Programa SIMPLEX' 20-21 (Medida
#78). O guia de orientacdo sobre esta ferramenta pode ser consultado aqui.

FORMAGAO EM INOVAGAO
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Continuamos com a oferta formativa em competéncias de inovagéo. Estédo abertas as
inscrigdes para os cursos de formagao eLearning em “Competéncias de Inovagao”
(14 Horas), que se realiza entre 17 e 20 de agosto (inscreva-se aqui) e em “Avaliacéo

da Inovagao” (14 Horas), que decorrem entre 31 de agosto e 3 de setembro
(inscrigbes aqui).


http://www.ina.pt/questionarios/index.php?r=survey/index/sid/261196/lang/pt
https://issuu.com/inovacaoap/docs/ferramenta_de_autoavalia__o_da_cultura_de_inova__o
https://sigef.ina.pt/pt-PT/0/Public/Accoe/Accoes_Show/85a42657-83bc-438b-b181-a5d11bdb6f66
https://sigef.ina.pt/pt-PT/0/Public/Accoe/Accoes_Show/94b5fe2b-27eb-4e2b-ae57-5d90e1f7c5c3

CRIAGAO DE AMBIENTES DE TRABALHO INOVADORES
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No passado més de julho, o Més da Inovagéo na Administragdo Publica, langamos o
desafio para a apresentagéo de candidaturas de projetos experimentais de inovagao
sob o tema da criagao de ambientes de trabalho inovadores. Desenhamos um projeto
experimental que pode ser utilizado pelas entidades publicas na experimentagao de
ideias inovadoras com este propodsito, adaptando-o a sua realidade. O formulario pode
ser consultado aqui. Uma vez adaptado, o projeto experimental de inovagéo de cada
entidade publica devera ser apresentado através do formulario eletrénico do Sistema
de Incentivos a Inovagao Publica (SliGeP), disponibilizado no sitio do INA, na Internet,
aqui. Para qualquer esclarecimento complementar, ou pedido de apoio, ndo hesite,
contacte-nos para o seguinte endereco de correio eletrénico:
projetos.inovacaocap@ina.pt.

PUBLICAGCOES RECENTES
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Laboratoérios de Aceleragao

Os Laboratérios de Aceleragédo do Programa das Nagdes Unidas para o
Desenvolvimento (PNUD) representam uma oferta de servigos para a colaboragéo
com as pessoas, 0s governos e o setor privado para reformular o conceito de
desenvolvimento para o século XXI. Em parceria com 0s governos, esta iniciativa esta
a criar novas capacidades para a tomada de decisdes orientadas para a exploragao,
experimentagao e criagao de carteiras de projetos experimentais que procuram fazer
face a complexidade dos desafios de desenvolvimento sob multiplas perspetivas. Na
publicagdo com o titulo The Fast and The Curious: Our Story So Far (junho de 2010)
pode ler a histéria dos Laboratérios de Aceleragao e ficar a saber sobre a metodologia
utilizada.

Estratégia para a Inovacao e Modernizagado do Estado e da Administragao
Publica

A Estratégia para a Inovagéo e Modernizag&o do Estado e da Administragdo Publica
2020-2023 foi publicada através da Resolugao do Conselho de Ministros n.° 55/2020,
de 2 julho (Diario da Republica, 1.2 série, n.° 148, de 31 de julho de 2020). Neste
numero da Ultimas destacamos a Medida 7.2 do Objetivo Estratégico 7 (Promover a
inovagao na gestao publica), que tem a seguinte redagado: Criar um centro para a
inovagdo no setor publico que promova a criagao de valor de forma transversal e



https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:6695117039083769856/
mailto:projetos.inovacaoap@ina.pt
https://indd.adobe.com/view/5b74be9b-9fd5-4fc4-9c34-604df1cad293
https://dre.pt/application/file/a/139239689

apoie as organizagbes na gestdo da inovagéo. As duas metas para 2023 s&o as
seguintes: (i) 100 entidades publicas apoiadas; (ii) Desenvolvimento de um centro de
inovagao e competéncias na area governativa do mar. Estamos a trabalhar no modelo
de atuagao do Centro para a Inovagao do Setor Publico para que, a semelhanga do
que sucede ja em varios paises, a inovagao na Administragao Publica seja promovida
e apoiada a partir do conhecimento, da experiéncia, da capacitagao das pessoas, da
experimentagao e do trabalho colaborativo..

O SIIGEP EM NUMEROS

As candidaturas para a Aceleradora de Ideias em Servigos Publicos estao
abertas entre 4 de agosto e 4 de setembro.

Divulgdmos uma nova publicagdo mensal que reuine todas as iniciativas que
realizamos, desde o inicio do Sistema de Incentivos a Inovagao na Gestéo Publica
(SliGeP), em julho de 2018. Esta publicagao inclui, também, o nimero de pessoas
que foram envolvidas diretamente nessas iniciativas e os niumeros de capacitagéo em
inovagao concretizadas nos diferentes programas desta area em particular. No final,
incluimos um glossario com uma breve descri¢do de todas as iniciativas. Esta
publicagao pode ser consultada aqui. Durante os dois anos de existéncia do SllGeP,
entre julho de 2018 e julho de 2020, envolvemos diretamente 5.632 pessoas e
cridmos 287 iniciativas.

IDEIAS E COLABORAGCAO

Contamos com as suas ideias e a sua colaborac¢do na identificagcédo de projetos
inovadores na administragao publica. Escreva-nos para projetos.inovacaocap@ina.pt

Junte-se a nds nas redes sociais da Inovagao AP
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Envie-nos informagao sobre as praticas inovadoras em servigos publicos
gue sejam do seu conhecimento para projetos.inovacaoap@ina.pt


https://issuu.com/inovacaoap/docs/o_siigep_em_n_meros_julho_20200730
mailto:projetos.inovacaoap@ina.pt
https://www.facebook.com/inovacaoap.siigep/
https://www.instagram.com/inovacao_ap/
https://issuu.com/inovacaoap
https://www.linkedin.com/company/inovap/
https://soundcloud.com/inovacaoap
https://twitter.com/InovacaoAP
https://www.youtube.com/channel/UCn2ewK4RVa188F_xYh8NbQQ/featured

