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INA dinamiza Oficinas de Participagao

O INA teve a seu cargo a dinamizagdo das Oficinas de Participagdo
que envolveram os trabalhadores publicos na defini¢do da
Estratégia de Inovagdo e Modernizagdo do Estado e da
Administragdo Publica para o periodo 2020-2023.

Este conjunto de sessdes foi realizado pela Equipa de Inovagdo do
INA, no ambito do Sistema de Incentivos a Inovagdo na Gestdo
Publica (SIIGeP), e recolheu contributos em torno de quatro eixos
transformadores: Investir nas Pessoas, Desenvolver a Gestdo,
Explorar a Tecnologia e Reforgar a Proximidade.

Em paralelo, realizaram-se Oficinas de Participagdo com
representantes da academia, empresas e setor terciario,
permitindo a recolha de dados relevantes para identificar areas de
melhoria em toda a Administragdo Publica.

Saiba mais.
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INA retoma sessoes do Dia Aberto a Inovagao

Dando continuidade a estratégia de apoiar o
desenvolvimento de ideias inovadoras e projetos
experimentais, o Dia Aberto a Inovagdo regressa em abril,
estando a 1.2 edigdo marcada para dia 2.

Esta iniciativa desafia os participantes a debaterem ideias,
problemas, causas e consequéncias, mas também a
encontrarem solugdes e a desenharem projetos
experimentais de inovagdo.

Inscreva-se e aproveite esta oportunidade para inovar,
desenvolver capacidades de trabalho em equipa e encontrar
projetos e ideias para dinamizar a Administragdo Publica
(AP).

Recorde-se que, em 2019, o INA promoveu 14 sessdes que
contaram com a participagdo de 195 trabalhadores da AP.

Saiba mais.
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http://www.ina.pt/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=2241&Itemid=
https://www.ina.pt/questionarios/index.php?r=survey/index/sid/211474/lang/pt
http://www.ina.pt/index.php/agenda/2228-ina-promove-24-oficinas-de-participacao
https://formularios.ina.pt/index.php?r=survey/index&sid=224753&lang=pt
http://www.ina.pt/index.php/centro-de-formacao-oferta-formativa/form-competencias-de-inovacao/dia-aberto-a-inovacao

Oficinas de Cocriagdo

INA promove Capacitagao de Facilitadores

O INA dinamizou sessdes de “Capacitagdo de Facilitadores de
Oficinas de Cocria¢do”, nos dias 12 e 13 de fevereiro, em Lisboa e
no Porto, com a ARSN - Administragdo Regional de Saude do Norte
1.P., @ ARSLVT - Administragdo Regional de Salde de Lisboa e Vale
do Tejo, I.P e a ARS Alentejo - Administracdo Regional de Saude do
Alentejo, abrangendo um total de 25 profissionais da area da
saude.

As préximas agdes serdo com a Administragdo Regional de Satde
do Algarve, I. P., em margo, e com a Administragdo Regional de
Saude do Centro, I.P, em data a definir.

O objetivo desta iniciativa é promover a capacitagdo dos
profissionais do setor da saude para a realizagdo de oficinas de
cocriagdo no ambito da violéncia contra os profissionais de saude.

Saiba mais.
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Radar da Inovag¢do na Administragdo Publica

INA difunde boas praticas de Inovagao

O Radar da Inovagdo na Administragdo Publica (Radar Inovagdo AP)
€ uma abordagem promovida pelo INA para detetar e divulgar
préticas de inovagdo na Administragdo Publica portuguesa,
organizando-as e partilhando esse conhecimento de forma
compreensivel para que essas praticas possam tornar-se
inspiradoras, constituindo, ao mesmo tempo, um reconhecimento
dos inovadores.

Até ao momento, o INA conta com 77 projetos no RADAR Inovagdo
AP: 41 da AP Central, 34 da AP Local e 2 da Administracdo
Regional.

Dé-nos a conhecer as boas praticas da sua organizagdo, nos
dominios da valorizagdo dos recursos humanos, da melhoria dos
ambientes de trabalho, do desenvolvimento dos modelos de
gestdo e dos novos servigos para os cidaddos. Mais informacgdes:

Saiba mais.
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Programa de Mentoria para a Inovagao e
Lideranga

INA cria Bolsa de Mentores e Mentorados

O INA langou o Programa de Mentoria para a Inovagdo e
Lideranga que pretende ligar profissionais experientes, de
diferentes setores de atividade, a trabalhadores e dirigentes
da Administragcdo Publica, com vista a aquisi¢do de
conhecimentos e ao reforgo das suas capacidades
individuais.

Os mentores podem ser oriundos da AP, de instituices de
ensino superior, do setor ndo-governamental e do setor
privado, estando as inscri¢des abertas até dia 13 de margo.

Os mentorados, por sua vez, podem ser trabalhadores e
dirigentes, em cargos de diregdo intermédia e superior,
provenientes de entidades da Administragdo Publica Central,
direta e indireta, e da Administragdo Local. As inscri¢des sdo
feitas através do formulario eletrénico até dia 26 de margo.

Saiba mais.

Programa de Formacgdo para a
Descentralizagdo na Administragdo Local

INA apoia processo de descentralizagdo

O INA dinamizou, no dia 18 de fevereiro, a 1.2 Reunido de
Trabalho com Comunidades Intermunicipais e Areas
Metropolitanas, no ambito do Programa de Formagdo para a
Descentralizagdo na Administragdo Publica.

Neste encontro, que contou com a presenga do Secretario
de Estado da Descentralizagdo e da Administragdo Local,
Jorge Botelho, o INA apresentou um modelo de capacitagdo
inovador designado por Oficinas de Trabalho Tematicas
(OTT). O objetivo é apoiar a descentralizagdo de
competéncias através da transferéncia do conhecimento
pratico, o conhecimento associado aos processos de
trabalho.

Segundo o Secretario de Estado, estas oficinas vdo dar
resposta a necessidade que existe de "aumentar a
intensidade do trabalho de descentralizagdo, tornando-o
mais préximo, com monitorizagdes mais frequentes e com a
audigdo de boas praticas”.

Saiba mais.


http://www.ina.pt/index.php/agenda/2229-oficinas-de-cocriacao-para-prevenir-violencia-na-saude
https://www.ina.pt/questionarios/index.php?r=survey/index/sid/336429/lang/pt&fbclid=IwAR2Aihd-HP2ADCMgyZGtOO-GxNpi248tooAVn2r-R83HFo84Vi6n7zYnvnU
https://formularios.ina.pt/index.php?r=survey/index&sid=548344&lang=pt
http://www.ina.pt/index.php/centro-de-formacao-oferta-formativa/centro-desenvolvimento-lideranca/programa-mentoria-inovacao-lideranca
mailto:projetos.inovacaoap@ina.pt?subject=Projeto%20RADAR
https://www.ina.pt/index.php/inicio-inovacao-ap-2/inovadores/projetos-experimentais-inovacao/radar-inovacao-ap
https://www.ina.pt/index.php/agenda/2233-ina-apoia-processo-de-descentralizacao
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Biblioteca do INA

Publicagao sobre LCPA em destaque

A Biblioteca do INA disponibiliza o livro “Gestdo de compromissos:

lei dos compromissos e dos pagamentos em atraso” para todos

aqueles que no seu dia-a-dia lidam, direta ou indiretamente, com a

LCPA (Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso).

Trata-se de uma ferramenta de trabalho que apresenta os
principios de um modelo de Tesouraria Internacional (BEI e FMI),
incluindo o portugués, e casos concretos de aplicagdo na Unido
Europeia.

Caso tenha interesse em adquirir, ou consultar, esta, ou outras
publicagBes, o acesso a Biblioteca do INA é livre, nos dias Uteis,
entre as 9h30 e 12h30 e as 14h00 e 16h30 - Rua da Alfandega, n.2

5C (Edificio do Ministério das Finangas). Mais informagdes: 218 846

669 | ccap@ina.pt.

Saiba mais.
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2020

Programa INA 2020

Cursos de formag¢dao a comegar em margo

Os cursos de gestdo de reclamagdes, gestdo de recursos
humanos na Administragdo Publica, edigdo de folhas de
calculo e processamento de texto, ambientes de trabalho
saudaveis e gestdo de bases de dados estdo disponiveis no
Centro de Formagdo do INA durante o més de margo.

O Programa de Formagdo do INA para 2020 assenta em seis
areas de formagdo - Inicial Geral, Valorizagdo Profissional,
Competéncias de Inovagdo, Competéncias Digitais,
Competéncias de Lideranga e Transversal - esta disponivel
no site do INA e, trimestralmente, é disponibilizada a agenda
dos cursos em vigor.

Mais informag@es: cursos@ina.pt | 214 118 755 ou 214 118
723.

Saiba mais.

Sessdo de Capacitagdo de Facilitadores de Oficinas de Cocriagdo

13 de fevereiro | Centro de Formacdo da ARS Norte| Porto

Siga-nos nas Redes Sociais
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