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Formar para inovar e internacionalizar:

O presente e o futuro do trabalho e do emprego na Industria
Metalurgica e Metalomecanica
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Antes da Revolucao Industrial...

A tecnologia utilizava um
elevado numero de
trabalhadores, com baixo grau
de mecanizacao.

Tecnologia intensiva em
trabalho

Trabalho manual qualificado
(artesaos)




Depois da Revolucao Industrial:

A evolucao da tecnologia permitiu um uso mais intensivo de maquinas
de producao em série, com menor numero de trabalhadores.

Tecnologia: Substitui o trabalho / intensiva em capital e energia
Trabalho: Manual nao qualificado
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Como olhar para o futuro ...
é

Trabalho qualificado

Cognitivo/

N I Complementos
nao-cognitivo

_ Tecnologia
ou substitutos?

Trabalho nao-qualificado



Como olhar para o futuro ...

Trabalho Rotineiro Trabalho Nao Rotineiro

Emprego ‘SOl
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IndUstria 4.0 e o futuro do trabalho

#

Robots por 1000 trabalhadores % Emprego na Industria Transformadora

Year

per thousand workers

Manufacturing employment share [in %)
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Como olhar para o futuro ...
na Industria Metalurgica e Metalomecanica

“According to our estimates

Technological Forecasting & Social Change

around 47 % of total US

The future of employment: How susceptible are jobs

to computerisation?” employment is in the high risk

Carl Benedikt Frey®*, Michael A. Osborne®

20xford Martin School, University of Oxford, Oxford OX1 1PT, United Kingdom

b Department of Engineering Science, University of Oxford, Oxford 0X1 3P, United Kingdom Ca tegory (. .o ) — jo bS We exp ect to

be automated over the next

decade or two.”



Probabilidade de automacao por setor (Portugal)
e —

Actividades dos organismos internacionais e outras instituicdes extra-territoriais

Outras actividades de servicos

Actividades artisticas, de espectdculos, desportivas e recreativas
Actividades de satide humana e apoio social PT —_— 5 1 80/

Educacdo - ’ Y

Administracdo Publica e Defesa; Seguranca Social Obrigatéria
Actividades administrativas e dos servicos de apoio
Actividades de consultoria, cientificas, técnicas e similares
Actividades imobiliarias

Actividades financeiras e de seguros

|
Il

Actividades de informacdo e de comunicagado
Alojamento, restauragao e similares
Transportes e armazenagem

|

Comércio por grosso e a retalho; reparacao de veiculos automadveis e motociclos
Construgao

Captacao, tratamento e distribuicdo de dgua; saneamento, gestdo de residuos...
Electricidade, gds, vapor, agua quente e fria e ar frio

[”

62,5%

| Industrias transformadoras

Industrias extractivas

Agricultura, producdo animal, caca, floresta e pesca
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Probabilidade de automacao na Industria Metalurgica e Metalomecanica
.

Indstrias transformadoras | N 2,5 %
Fabricagdo de outro equipamento de transporte || 57,7
Fabricacao de veiculos automoveis, reboques,
I 5, 6%

semi-reboques e componentes para veiculos.

Fabricagdo de maquinas e de equipamentos, n.e. || EGTcENGEEEEEEEEE 6,79
Fabricacao de produtos metadlicos, excepto
o " I S, 0%

maquinas e equipamentos

Industrias metaldrgicas de base || GG -7, 1%
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Emprego por nivel de ensino
#

18-67 anos 18-34 anos
60,1%
44.1%
52,19
34,89
31,4%
81%
25,1% 21,6%
0,8%
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EPT ®IMM =PT ®IMM

10



Ganhos salariais médios mensais: 18-67 anos

Homens vs Mulheres

1218 1272

I I i

H - Met

Homens +4,5%

Mulheres +9,0%

956

M - Met

Por nivel de ensino

1100 1115 4980 1120

826
719

Basico Basico - Sec Sec-IMM Sec Prof Sec Prof -
IMM IMM
Basico +18,5%

Secundario +1,3%

Sec. Profissional +3,7% 11
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Ganhos salariais médios mensais

Por nivel de ensino

1838 1882
Lic - IMM

1874

Mest

1685

Mest - IMM

Licenciatura + 2,4%

Mestrado -10,1%
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Ganhos salariais médios mensais: 18-34 anos

1374
1243
1176 1191
I I I I I I
Basico Basico - Sec- Sec Prof Sec Prof -
IMM IMM IMM Lic - IMM Mest Mest - IMM

Basico +11,7% Licenciatura + 1,3%

Secundario + 4,8% Mestrado -9,6%
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Sec. Profissional +7,1%



Obrigado!

jccsilva@eeg.uminho.pt
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