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Sobre

[998-2014: Trader obrigagies/derivados, Research, Consultor -
BES

2014-2016: Assessor Conselho Administragao AICEP -
Internacionalizagéo

Z2017: Country Manager - Web Summit

2017: Head of Digital Transformation - Cisco

1973 - Presente: DJ, tudo sobre Apple, Tennis/Padel/Ping Pong, mentor startups (muitas
ideias).
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Média idades 43 anos BES (2013) g g g g
Média idades 50 anos AICEP (2015)9 g g g
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Do mundo Corporativo para uma Startup

2017 - Country Manager @ Web Summit
Sem escritorio em Portugal — abertura em Maio 2017

Viagens mensais a Dublin
140 pax em Dublin — média idades 25-30 anos

2 pax em Lisboa (30 & 42 anos)
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De volta ao mundo Corporativo? Sim, mas...

Presente - Head of Digital Transformation @ Cisco
Equipa de 380 pessoas (média de idades 32 anos)
Marketing, RH, RP, IT, Financeiro — Servicos Partilhados
Mobilidade/Colaboracdo sdo palavras chaves

1SS 900
- ¥ salesforce E

S bo

w3)x Hlog]e
DGLAB ACT.. ®DGS: Jdgeep

AUTORIDADE PARA AS direcdo-geral da administracs
CONDICOES 00 TRABALHD e do emprego publico -




2018

CICLOE | n a

ENCONTROS 11 ]

CONSTRUIR HOJE A
ADMINISTRAGAO PUBLICA
DO FUTURO

Cisco Great place to work

Cultu

DGLAB

DIRECAO-GERAL DO LIVRO,
DOS ARGUIVOS E DAS BIBL !01ECA$

ra focada na Flexibilidade, Confianca, Diversidade e Recursos Humanos:

Vida pessoal e profissional dificil de separar

Alianca entre Autonomia e Responsabilidade — horario vs resultados

Clara definicao dos objetivos (métricas) e acompanhamento em tempo real
(maior motivacao/melhores resultados)

Fundamental disponibilizar ferramentas que garantam a produtividade

Aposta na diversidade dos Recursos Humanos (65% mulheres, 36
nacionalidades, multicultural) — melhor colaboracdo, vontade de nos
conhecermos uns aos outros

Comunhao dos valores dos colaboradores com os da empresa (voluntariado nas
areas da responsabilidade social (Civic Council), ajuda a familias com casos de
Cancro (Cancer Network), incentivo a diversidade de género (Women
Network), foco na integracao (Inclusion & Collaboration), e outros
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Obrigado

Artur Alves Pereira
Head of Digital Transformation
Cisco
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